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Opinion of the European Economic and Social Committee :
“Work and poverty: towards the necessary holistic approach”

02.2010

Rapporteur : Ms Nicole Prud’homme (Group “Employees”)

The European Union has declared 2010 the European Year for Combating
Poverty and Social Exclusion.

Today, 80 million of people in the EU are living in poverty, a situation which
the EESC describes as intolerable. In order to reverse this situation, the
EESC underlines that initiatives are required in many fields but that, above
all, the political decision-makers have to take their responsibility in this
respect.

Employment is widely regarded as the best path out of poverty. But a job
does not guarantee protection against poverty. According to an investigation
carried out by the EU in 2008, 8 % of workers in the EU are living below the
poverty line.

The EESC deals with the factors related to in-work poverty and comes up with solutions in its opinion on
“Work and poverty : towards the necessary holistic approach” (Rapporteur : Nicole Prud’homme). In order to
fight low pay, low skills, insecure working conditions and often involuntary part-time employment, the EESC
pleads for fair and decent pay, backed by strengthened social dialogue; adjusted vocational training
systems; taking working conditions and the job into account; fostering awareness and action.

Nicole Prud’homme, former member of Eurofedop’s Executive Committee for the CFTC (France), hopes that
the opinion will be a resource for the Commission during the coming European year.
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Avis du Comité economique et social europeéen :
« Travail et pauvreté : vers une approche globale indispensable »

02.2010

Rapporteur : Nicole Prud’homme (Groupe « Salariés »)

L’Union européenne a proclamé 2010 I'’Année européenne de lutte contre la
pauvreté et I'exclusion sociale.

Actuellement, 80 millions de personnes vivent dans la pauvreté au sein de
'UE, une situation que le CESE estime intolérable. Pour remédier a cette
situation, le CESE souligne qu'un effort est requis dans de nombreux
domaines, mais que ce sont surtout les décideurs politiques qui doivent
prendre leur responsabilité en la matiére.

A

L'emploi est généralement considéré comme un moyen d'échapper a la
pauvreté. Mais il n'est pas une garantie contre la pauvreté. Une enquéte de
'UE (menée en 2008) a révélé que 8 % des travailleurs dans I'UE vivent
sous le seuil de pauvreté.

Le CESE traite des facteurs relatifs a la pauvreté au travail et propose des solutions dans son avis « Travalil
et pauvreté : vers une approche globale indispensable » (Rapporteur : Nicole Prud’homme). Pour lutter
contre les salaires peu élevés, les faibles qualifications, les conditions de travail précaires et I'emploi a
temps partiel souvent non choisi, le CESE plaide pour des rémunérations justes et décentes, appuyées sur
un dialogue social renforcé, des systémes de formation ajustés, la prise en compte de I'environnement de
travail, et du travail, I'information et la mobilisation de I'opinion publique.

Nicole Prud’homme, ancienne membre du Bureau exécutif d'Eurofedop pour la CFTC (France), exprime
I'espoir que l'avis constituera une ressource pour la Commission dans le cadre de I'année européenne a
venir.
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Advies van het Europees Economisch en Sociaal Comité : “Werk en
armoede : naar een noodzakelijke globale aanpak”

02.2010

Rapporteur : Mevr. Nicole Prud’homme (Groep “werknemers”)

De Europese Unie heeft 2010 uitgeroepen tot het Europees Jaar voor de
bestrijding van armoede en sociale uitsluiting.

80 miljoen mensen leven in Europa thans op de armoedegrens, een situatie
die voor het EESC onaanvaardbaar is. Om deze situatie om te buigen
onderstreept het EESC dat op vele terreinen initiatieven nodig zijn, maar
vooral van de politieke besluitnemers wordt verwacht dat ze op dit vlak hun
verantwoordelijkheid nemen.

Het hebben van een baan wordt over het algemeen beschouwd als de beste
manier om uit de armoede te geraken. Een garantie tegen armoede is het
echter niet. Een onderzoek van de EU in 2008 heeft aan het licht gebracht
dat 8 % van de werkende bevolking in de EU thans onder de armoedegrens
leeft.

Het EESC heeft een advies uitgebracht waarin het de oorzaken van het probleem behandelt en oplossingen
tracht voor te stellen om de armoede onder werkenden aan te pakken : “Werk en armoede : naar een
noodzakelijke globale aanpak” (Rapporteur : Nicole Prud’homme). Om de strijd aan te gaan tegen lage
lonen, onvoldoende beroepsbekwaamheden, arbeidsonzekerheid en vaak ongewild deeltijds werk, pleit het
EESC voor een rechtvaardige en fatsoenlijke beloning op basis van een intensievere sociale dialoog,
aangepaste opleidingssystemen, verbetering van de arbeidsomstandigheden en het arbeidsstatuut en
voorlichting en mobilisering van de publieke opinie.

Nicole Prud’homme, voormalig lid van het Uitvoerend Bestuur van Eurofedop, waar zij de CFTC (Frankrijk)
vertegenwoordigde, zegt te hopen dat de Commissie in het komende Europees jaar nuttig gebruik zal weten
te maken van het advies.
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